ANGEBOT

Rollenstruktur &
verteilte Verantwortlichkeiten

Typischerweise gehdren zu Positionen Verantwortlichkeiten, die einer Person gar nicht liegen,
aber trotzdem erledigt werden miissen. Das fiihrt nicht selten zu Uberlastung und
Unzufriedenheit.

Durch verteilte Verantwortlichkeiten anhand individueller Starken erlebt ihr Team wieder mehr
Leichtigkeit und Freude an der Arbeit und kann bessere Ergebnisse erbringen. Mit unserer
Begleitung lernen Sie, in Ihren Rollen flexibel und anpassungsfahig zu bleiben.

Wir bei Service Design Siid West machen Sie zukunftsfahig, indem wir bessere Erfahrungen fir
Kunden und Arbeitsablaufe fiir Mitarbeiter schaffen.

Fiir wen ist dieses Angebot gedacht?

e Organisationen im Wandel, z.B. durch Flihrungswechsel
e Flhrungskrafte, die sich Entlastung wiinschen oder in Teilzeit fihren wollen
e Teams von 5-8 Personen, die ihre Aufgaben anders verteilen wollen

Wie lauft die Begleitung konkret ab?

Wir klaren zunachst den Unterschied zwischen Rollen und Positionen. Dann sammeln wir
gemeinsam bestehende Rollen. Wir erfassen die Starken der einzelnen Teammitglieder und
entwickeln daraus eine neue Rollenstruktur.

Zudem geben wir einen Input zu spannungsbasiertem Arbeiten und verschiedene Raume, die
Spannungen zu bearbeiten. Mit diesem Wissen erarbeiten wir einen Prototyp fur neue Meeting-
Routinen.

Fir dieses Angebot muss Ihr Team mindestens einen Tag Zeit investieren, gerne verteilt auf
mehrere kiirzere Zeitblocke. Der Preis flr das kleinste Paket beginnt bei 3.648€.

Interessiert?

Lassen Sie uns gemeinsam daran arbeiten, Ihre Rollen und
Verantwortlichkeiten zu klaren und Ihr Team zu starken.
Wir freuen uns auf Ihre Anfrage!

benjamin@sd-sw.de

@ service Design Siid West GbR © kulturpark ® +29-761-88 796085
Katrin Mathis & Haslacher Str. 43 info@sd-sw.de
Benjamin Blankenburg 79115 Freiburg www.sd-sw.de



